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Excesso de
trabalho e e
reconhecimento
profissional

Neste més poderemos ler a emo-
cionante entrevista com Ignacio de
Loyola Brand&o, o qual relata o
atendimento especial recebido de
uma profissional de enfermagem
em um momento dificil de sua
vida. Este fato foi tdo importante
para este renomado escritor e
jornalista, que acabou virando
titulo de uma de suas obras: Veia
Bailarina. A entrevista deixa claro
que aquilo que fazemos de forma
natural pode marcar a vida de
uma pessoa para sempre e res-
salta 0 quanto o nosso contato
com os pacientes é importante.
O artigo de Herdédoto Barbeiro,
também, nos alerta de que esse
cuidado que temos é percebido,
sim, por aqueles que cuidamos.
Afinal, ndo é raro ficarmos além
de nossos plant6es para dar “sé
mais uma olhadinha” no paciente
para saber como ele esta. Os
profissionais de enfermagem nao
tém hora para sair do trabalho,
como argumenta com muita
propriedade o nosso colunista
Herdédoto.

Entrando um pouco mais neste
assunto, apresentamos a matéria
de capa desta edicéo 51, a qual

aborda o estresse entre os pro-
fissionais de enfermagem — mais
comum do que imaginamos — e
sugere como podemos minimizar
seus efeitos em nossa saude.

As comemorag¢bes da Semana
Brasileira de Enfermagem - uma
data tao importante para todos nés
— também estéo entre os temas
apontados pela Revista COREN-SP
deste més. Afinal, o Gltimo 12 de
maio tornou-se um dia ainda mais
especial. No ano em que come-
moro o 50° aniversario de minha
chegada a cidade de S&o Paulo fui
agraciada com o titulo de Cidada
Paulistana. Nada poderia ter me
proporcionado maior felicidade.
Este fato ficara como um marco do
carinho que recebi de todos
quando aqui cheguei e dos amigos
que fiz ao longo dessa jornada.
Agora sou paulistana, 0 que na
verdade sempre fui de coracéo!

Boa leitura.

Ruth Miranda
presidente
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Com a eutonia,
VOCE entende
Seu corpo e
reduz as tensoes
do dia-a-dia

matéria de capa desta edicdo aborda o es-

tresse na enfermagem: em que medida ele
afeta os profissionais e como pode ser tratado, evitado ou
retardado.
O que muitos ndo sabem é que entre os nossos aliados
estd a eutonia, uma técnica que ja tem mais de 60 anos,
mas ainda é pouco divulgada no Brasil.
Nas palavras de Maria Cecilia Lacava, eutonista, professora
de arte do movimento e dancarina, trata-se de um
“trabalho para ampliar a percepc¢édo do corpo [...] Parte
da estrutura funcional do corpo e das leis fisicas que atuam
sobre ele e, convida a consciéncia de si no mundo e a
autonomia no cuidar-se”.
Traduzindo em fatos, a eutonia, criada pela alema Gerda
Alexander (1908-1994), é um conjunto de exercicios que
leva o paciente - denominado “aluno” - a desenvolver uma
melhor consciéncia corporal e adequar o tdnus muscular
(capacidade de contragdo das fibras musculares) as mais
diferentes atividades.
Os exercicios, leves, incluem o uso do toque e, muitas
vezes, de objetos como bolas de ténis, varas de bambu,
bexigas e almofadas e sempre priorizam o desenvolvi-
mento individual do aluno, mesmo nas aulas em grupo.
A eutonia também trabalha a percepg¢do e uma melhor
utilizagéo dos ossos e articulacGes. A teoria é igualmente
importante. “Pesquisamos uma parte do corpo, por exem-
plo, a coluna; observamos nos livros e no esqueleto como
€ 0 mapa daquela regido. Em seguida, passamos a vivencia-
la como um territério dentro do proprio corpo”, explica
Luciana Gandolfo, presidente da Associagdo Brasileira de
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ciéncia e tecnologia .

SEM ESTRESSE

Eutonia, entidade que ag profissionais de todo o pais.
Por sua proposta, a eutonia possui uma grande variedade
de aplicacdes. A consciéncia corporal, que também inclui
o estimulo da pele, é util na psicoterapia, por exemplo.
“Auxilia o paciente a entrar em contato consigo mesmo
e, conseqlientemente, com contelddos mais dificeis de
serem abordados”, diz a psicoterapeuta Marcia Bozon,
eutonista ha 10 anos.

O uso econdmico dos musculos e articulagbes € atil para
quem pratica esportes e pode tratar problemas de cunho
oOsteo-articulares, como as LERs (lesbes por esforco re-
petitivo). A postura também é beneficiada. “Interessei-me
pela eutonia por problemas na coluna”, conta a professora
de educacdo fisica, assistente social e também eutonista
Patricia Decot Pernambuco.

Além dos beneficios elencados acima, conta pontos, para
os profissionais de enfermagem, a reducdo no nivel do
estresse profissional, gracas ao equilibrio das tensGes
acumuladas diariamente.

E entdo? Que tal comecgar a praticar? ©

Por Jodo Marinho

Mais informagdes:
Associagdo Brasileira de Eutonia - www.eutonia.org.br



para a

A crescente veiculacdo na midia de questdes rela-
cionadas ao idoso — cerca de 16 milhGes de
brasileiros — como aposentadoria, denuncias en-
volvendo maus tratos em instituicdes asilares e Estatuto
do Idoso tem despertado o interesse de profissionais
da salde para a tematica do envelhecimento. O au-
mento da expectativa de vida do brasileiro € outro
fenbmeno que ajuda a entender esta maior preocupacao
com a populacédo idosa do pais.

O OLHAR DA ENFERMAGEM

Crescimento da populacao idosa
Nno Brasil incentiva maior atuacao
da enfermagem no atendimento
gerontoldgico

Estes fatores levaram a area da salde a adotar um novo conceito, o de
gerenciamento da satde do paciente idoso. Isto significa dizer que se deve
acompanhar o estado fisico e psicoldgico do paciente e ndo somente tratar da
doenga quando ja estd instalada.

“O enfermeiro sempre cuidou do idoso, isto conferiu a ele uma visdo ampla do
tratamento deste tipo de paciente, procurando ndo se limitar apenas ao quadro
clinico, mas observar o social”, explica Maria de Fatima Correa, enfermeira e
gerontologa do hospital Israelita Albert Einstein.

Por este motivo, a enfermagem é um campo profissional que esté apto a desen-
volver atitudes efetivas e de impacto profundo na atengdo ao bem-estar dos
idosos. A avaliagdo funcional do idoso faz parte do cuidado de enfermagem, com
énfase na pessoa e nos sistemas de apoio com os quais possa contar. “A enfermagem
gerontoldgica propriamente dita € um campo de conhecimento recente e em
organizacao, que reflete a preocupagao dos enfermeiros com as questdes relativas
ao envelhecimento”, analisa Maria de Fatima.

Ainda uma area em expansdo, a enfermagem gerontoldgica teve seu primeiro
curso de especializacdo em 1999, ministrado pela UNIFESP — Universidade Federal
de S&o Paulo. “Tentamos sensibilizar o enfermeiro da realidade do envelhecimento
populacional. Demonstramos que o servigo de enfermagem é de suma importancia
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e responsabilidade, uma vez que abrigamos uma clientela
com alto grau de dependéncia”, diz Aparecida Yoshie
Yoshitome, professora e coordenadora do setor de
Geriatria e Gerontologia da UNIFESP. “Os meus alunos
dizem que sdo melhor recebidos no mercado de trabalho
apos a especializagdo”, completa Yoshitome.

O envelhecimento, ou a gestdo da velhice é, sem divida
um ramo do conhecimento da salide complexo, que exige
profissionais qualificados e bem treinados. “O cuidar do
idoso é zelar pela saude fisica e mental, o que significa
proporcionar ao mesmo tempo conforto fisico e bem-
estar, visando o enfrentamento da situagdo vivida”, relata
Maria de Fatima.

mercado de trabalho

gratuita a idosos. O CRI, que ja bateu a marca de 350 mil
atendimentos desde sua criagdo em 2001, procura restaurar
e preservar a capacidade funcional e a qualidade de vida de
seus pacientes. “NOs temos dois tipos de tratamento o
ambulatorial e o domiciliar. Em ambos, procuramos resgatar
o0 idoso a vida social, por meio de atividades como yoga, aulas
de violdo e informatica promovidas pelo Centro de
Convivéncia. Procuramos também, ressaltar a importancia do
autocuidado”, diz Marta Moraes Ramos enfermeira do CRl,
especialista em Salde Publica e Envelhecimento.

Todos esses fatores apresentados mostram que a Gerontologia
abre um campo de trabalho a ser explorado pelo enfermeiro.
Afinal, esse profissional esta capacitado a assistir o idoso de

A gerontologia é um nicho de mercado bastante promissor
para o enfermeiro. Frente ao envelhecimento da
populacdo, a demanda pelo servico € alta, mas ainda ha
poucos profissionais capacitados para atuar na area.
Servicos de home care - atendimento domiciliar - e
instituicBes de longa permanéncia sdo alguns campos de
trabalho.

Ha, também, clinicas que se especializaram no atendimento
gerontoldgico, as quais possuem equipes de enfermeiros
bem preparados para lidar com o idoso. Entre elas se
destacam, pelo atendimento exemplar, 0 GAMIA — Grupo
de Assisténcia Multidisciplinar; o Centro de Estudos do
Envelhecimento da UNIFESP, o Residencial Israelita Albert
Einstein, o Centro de Gerontologia do Hospital das Clinicas,
o CIAl, Centro Integrado de Atendimento ao ldoso e o
Centro de Referéncia do Idoso. Este Ultimo é considerado
a maior referéncia da América Latina em assisténcia

COREN-SP « maio/junho de 2004 « n° 51

maneira individualizada, levando em consideragéo as suas
limitacdes fisicas, psiquicas e ambientais. A especializacdo se
faz necessaria para que o cuidar gerontol6gico se dé de forma
digna, mesmo diante dos desafios enfrentados pelo atual
sistema de salde brasileiro. “Nesse contexto, o enfermeiro
torna-se um agente da mudanca na percepcdo da velhice,
junto a equipe de saide e junto a sociedade”, conclui a
enfermeira Marta.



Um
aneurisma
descoberto

ha sete anos
mudou a
visao de
mundo de
um escritore
jornalistade
renome.

No livro Veia
Bailarinaele
compartilha
conosco esta
experiéncia

l o
Ignécio de Loyola Brand&o
€ atual diretor de
redacdo da revista
Vogue e colunista

do jornal

O Estado de Séo Paulo

Juliano Andriani - Revista Idéia/ Suzano

H

I gnacio de Loyola Branddo, 67 anos, é um escritor
consagrado e um jornalista respeitado. No decorrer de

sua carreira escreveu contos e livros que viraram referéncia de
boas leituras, como é o caso de O Beijo ndo vem da Boca e O
Verde, ambos escritos em 1985 durante uma viagem a Alemanha.
“Os proprios alemaes liam, achavam curioso e recomendavam o
livro. Virou meio que um manual”, diverte-se ele. Ha sete anos,
Ignécio de Loyola escreveu o livro Veia Bailarina, titulo inspirado
em uma enfermeira que o atendeu minutos antes de ser operado
para a retirada de um aneurisma cerebral. Nesta entrevista, o
jornalista fala sobre este livro, a cirurgia e a suas perspectivas.
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RC - Como o senhor descobriu que
tinha um aneurisma cerebral?

Em 1996, comecei a sentir tonturas ra-
pidas, momentaneas. Nao liguei muito,
mas como elas prosseguiram, fui ao
médico. N&o era labirintite. Fizemos vérios
exames, nada. Entao, meu clinico, o Ophir
Irony, teve um insight. vamos tentar ver a
circulagdo cerebral fazendo uma resso-
nancia. Era um exame caro, mas o convénio
cobria. S6 o exame foi meio chato, ficar
enfiado dentro daquele tubo fechado,
claustrofébico. E entfo, a ressonancia
acusou o aneurisma. Lembro-me que eu,
no taxi de um ponto em frente a estagéo
Clinicas, abri 0 exame e li — néo existe
ser humano que ndo o faca — fiquei
abalado. Aneurisma? Uma das coisas que
eu mais temia. A tal ponto que em meu
romance ZERO, dos anos 70, eu fazia o
meu personagem José ter medo de um. E
ali estava eu com um aneurisma na artéria
cerebral direita. O motorista me viu
passado e pediu: quer que eu leia o
exame? O senhor ndo tem experiéncia e
eu sim, ja que sirvo muitos médicos,
laboratoristas, especialistas e pacientes
tenho visto centenas de exames. Tenho
que dizer que, depois, a atuagédo do
neurocirurgido Marcos Stavel foi funda-
mental para restaurar minha fé na classe
médica. Um homem incrivel. Porque ainda
hé pessoas incriveis no mundo.

RC - A forma do senhor ver a vida
mudou depois desta descoberta?

Depois da descoberta veio o0 medo de cair
morto na esquina. Decidido a fazer a
cirurgia, passava os dias de espera na
angustia: 0 aneurisma vai estourar hoje,
amanhd, no banheiro — que horror?
Passada a cirurgia, me vendo a salvo sem
seqlelas, passei a viver diferente. No
sentido de que cada dia meu é intenso.
Sinto estar vivo. Somente quem quase
passou para l4 e ndo passou sente a
intensidade do que significa viver. Cada
minuto, cada segundo, cada instante é
um ganho, uma conquista. Passei a olhar
diferente para as cores, para o sol, para
tudo em volta de mim. Descubro detalhes
em cada quadra. Numa esquina da rua
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Coldmbia descobri uma pitangueira na
qual ninguém nunca prestou atengéo, por
exemplo. Passei a cultivar mais momentos
livres, fins de semana - antes, trabalhava
e trabalhava. Quando me sento para co-
mer é uma maravilha. Porque, ao mesmo
tempo, néo sei se essa sera a Ultima refei-
¢ao. Isso ndo significa medo de morrer,
de maneira alguma. Significa desfrutar
dessa coisa incrivel que € viver.

RC - Como isto influencia no pro-
cesso criativo ao escrever matérias
ou contos, hoje em dia?

Tenho menos pressa em acabar tudo.
Gosto de me demorar numa situacéo,
numa idéia. Mas o processo criativo
continua 0 mesmo, eu me baseando em
imagens, em frases, em uma palavra
ouvida, uma cena vista na rua, no énibus.
Fiquei mais sensivel, mais receptivo. Tudo
pode ser transformado em matéria
literéria, tanto que acho que as cronicas
que faco para O Estado de Sdo Paulo
todas as sextas-feiras melhoraram muito,
estdo mais soltas, mais repletas de
episédios, mais bem humoradas.

RC - O que te impulsionou a escre-
ver um livro contando esta expe-
riéncia?

Sou jornalista e escritor. Passar por uma
experiéncia dessas e nédo colocar em livro
seria— com algum exagero, claro — um
crime. Ao mesmo tempo eu tinha que me
liberar desse trauma porque foi um baque,
um choque, um trauma. O livro foi minha
catarse. SO ndo esperava que tivesse
tanta repercussdo, reagfes positivas.
Quando reli o livro impresso — porque ai
a coisa muda — é que percebi o alto
astral que permeia o texto. E isso passou
para os leitores.

RC - Como o senhor analisa a reper-
cussao positiva que o livro teve
sobre a classe médica e sobre
pessoas que sofrem do mesmo
problema?

Fiquei abismado ao ser convidado para
abrir congressos médicos. E que eles
gueriam ouvir o outro lado, o do paciente.

entrevista.

E assim, um autor ndo especializado
acabou penetrando em um meio
especializadissimo. Até hoje recebo
cartas, e-mails, convites, chamados. E
vou sempre que possivel.

RC - Conte-nos como foi que a
enfermeira, que o atendeu no pré-
cirurgico, serviu de inspiracdo para
o titulo do livro?

Pouco antes de seguir para o centro
cirtrgico uma enfermeira tentou colocar
um catéter em uma artéria. Fez varias
tentativas e de repente exclamou: puxa,
o senhor tem veia bailarina! Figuei com
aquilo na cabeca e dias depois perguntei
ao pessoal que me atendia o que sig-
nificava. Ao saber que € a veia que danca,
recusando a agulha, gostei. Ha poesia na
giria hospitalar. Quando comecei a escrever
o livro ja tinha o titulo: Veia Bailarina. Foi o
meu Unico livro que comecou pelo titulo.

RC - Qual alembranca que o senhor
tem dessa enfermeira?

Uma lembranga vaga de uma moga
morena, de olhos negros e grandes. Na
confusdo mental que se segue a um
episodio desses, acabei ndo sabendo o
nome dela. Tentei no (Hospital Albert)
Einstein descobrir as enfermeiras do
plantdo daquele dia, daquela hora, e
nada! Assim, um dos personagens principais
ficou anénimo. E um andnimo célebre. E
aqui estou brincando com o titulo de um
romance meu que acabou de sair, O
Andnimo Célebre, em que abordo essa
parandia de querer ficar famoso e fazer
tudo para isso.

RC - O publico da revista COREN-SP
abrange cerca de 260 mil leitores.
Talvez essa enfermeira esteja
entre eles. Qual a mensagem que
deixaria para ela?

Que cada ser humano continue pensando
gue o outro esta ali, esperando que
alguém estenda uma mao, diga alguma
coisa, passe um olhar de esperanca, de
otimismo, de vontade de viver.






capa

FORA DE
CONTROLE

Por Jodo Marinho

Saibacomoo
estresseocupacional
semanifestana
enfermagem
eaprendaatrata-lo
epreveni-lo

N ao é preciso ser sociélogo para perceber
gue muita coisa mudou do inicio do sé-
culo 20 para ca. As transformacgdes sociais, eco-
némicas e culturais, que antes levavam séculos
para serem concluidas, tornaram-se progres-
sivamente mais rapidas e, sobretudo nos ultimos
60 anos, atingiram uma velocidade sem pre-
cedentes na Historia.
Por tras disso, esta 0 progresso cientifico e tec-
nolégico, que produziu inumeros beneficios, como
0 incremento das comunicacgoes e a capacidade de
exercer tarefas com menos esforco e mais
eficiéncia. A aceleracdo, no entanto, também
trouxe sequelas: aumento da poluico, deterioracao
das relacdes sociais e um dos maiores problemas
de nossos tempos, 0 estresse.
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Conhecendo o inimigo

A incidéncia cada vez maior do estresse tem
intimas relacdes com o estilo de vida ocidental
e capitalista que experimentamos e é exportado
para todo o globo.

O mercado de trabalho é cada dia mais com-
petitivo, as cobrancas sdo severas, a tecnologia
retira parte de nossa identidade e a abundancia
de informagdes mina nossa capacidade de
absorcdo. Some a isso o lazer cada vez mais raro,
a violéncia, as necessidades criadas pela
propaganda e pelo marketing (nem sempre
atingiveis) e, em alguns casos, a caréncia de
valores, e vocé tem um coquetel propicio a gerar
individuos estressados.

“Aparentemente, 0 estresse excessivo, pato-
I6gico e merecedor de atengdo médica é um
problema endemicamente moderno. Trata-se da
crescente necessidade adaptativa imposta pela
sociedade atual”, explica o psiquiatra Geraldo
José Ballone.

Se 0 estresse que merece atencdo médica é o
excessivo e patoldgico, hd um outro tipo de
estresse, que ndo requer preocupacdo. Para
entender o que isso significa, devemos nos
remeter ao fisiologista austriaco Hans Selye
(1907-1982), o primeiro a estudar o fendmeno
nos termos que hoje entendemos.

Na década de 20, quando ainda estudava
medicina, Selye notou que alguns pacientes
sofriam de doencas distintas, mas apre-
sentavam sintomas em comum. Esses sintomas,
vagos, ndo eram proéprios daquelas doencas e
nao tinham relagdo necesséaria entre si. Entre
eles, estavam dores nas articulacdes, perda de
memoéria e distarbios gastrointestinais.

Selye comecou, entdo, a estuda-los, e, em 1936,
descreveu um problema a que denominou
Sindrome de Adaptagdo Geral (SAG).
Usualmente podemos definir a SAG como um
conjunto de sintomas psiquicos e fisicos que
surge como resposta a uma situacao que exije
uma adaptacdo do organismo para enfrenta-la.
Ela é tipica, por exemplo, de uma situacédo de
ameaca fisica, mas também de enfrentamentos
sociais ou mesmo de eventos de intensa

felicidade ou euforia.

Normalmente, o estresse permanece na reagéo
de alarme. Uma vez superada a situacio, agente
ou fato que o desencadeou — denominados fa-
tores estressantes ou agentes estressores —, 0
corpo retoma rapidamente o equilibrio (ou
homeostase).

Esse estresse, em doses moderadas, é o que
podemos chamar de positivo: ele é absoluta-
mente imprescindivel para a nossa sobrevi-
véncia fisica, social e psiquica. Sem ele, seria-
mos incapazes de agir diante de uma situacgéao
gue exigisse uma atitude. Nao é por acaso que
0 estresse ndo é exclusividade dos humanos:
animais também o possuem.

O problema é quando o estresse é prolongado e
permanece na fase de resisténcia ou, pior,
atinge a de exaustao. Esse estresse negativo pode
provocar problemas psiquicos sérios, como a
ansiedade, a depressdo, e a Sindrome do Pani-
co, e comprometer a saude fisica.

O resultado pode ser as chamadas doencas psi-
cossomaticas, que freqliientemente incluem
problemas no trato digestivo (como as Ulceras),
no sistema cardiovascular e na coluna verte-
bral, ja que essas regifes sdo grande absor-
vedoras de tensdo em nosso corpo.

O estresse na enfermagem

Os primeiros sintomas do estresse sdo comuns
amaioria das pessoas. Entretanto, a medida que
o problema evolui, as predisposic¢des genéticas,
as experiéncias pessoais e as caracteristicas
psicofisicas comecam a pesar, de forma a tornar
os sintomas mais individualizados. A intensi-
dade das respostas aos agentes estressores tam-
bém sofre influéncia dessas particularidades.
Em muitos casos, inclusive, o que ¢ estressante
para uma pessoa ndo é para outra.

Esse aspecto pessoal, interno, nos diferencia
dos animais. Normalmente, assume-se que eles
sdo submetidos ao estresse apenas por fatores
externos, ou seja, situacdes concretas, objetivas
— de perigo, por exemplo. Os seres humanos,
porém, podem entrar em estresse tanto por
fatores externos, como um assalto, quanto por




- e

A SAG, ou sindrome do estresse, possul trés fases:

Reacédo de alarme

E o estado de tens&o imediata, logo ap6s o
contato com o agente agressor. Nesta fase,
h& uma expressiva alteracdo no funcio-
namento do organismo, que inclui desde
dilatacdo das pupilas até aumento da
pressdo arterial, com grande influéncia de
hormonios como a adrenalina e o ACTH
(hormbnio adrenocorticotréfico). Segue-
se uma intensa e rapida mobilizacdo do
corpo, com forte atividade dos musculos
e visceras.

Fase de resisténcia

Se a situacdo que desencadeou o estresse
ndo é superada, o0 organismo tenta adaptar-
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se a ele e mantém-se em estado cronico.
Ele busca equilibrar-se,mas permanece em
trabalho forcado e gasta muita energia.
Nessa fase, as glandulas supra-renais
tornam-se hiperativas.

Fase de exaustao

Se a situacgdo é prolongada, perde-se a
adaptacédo atingida pelo organismo na fase
de resisténcia. As energias de reserva sao
finalmente consumidas, e ele se esgota. Os
sintomas sdo semelhantes aos da reacédo
de alarme, mas o corpo perde a capacidade
adaptativa e pode ser alvo de doencas
graves, que, em casos extremos, resultam
em morte.



capa

fatores internos, como frustragdes, ansiedade
(que, além de sintoma, é também um agente
estressor), conflito de valores e assim por
diante.

Como também possuimos uma esfera social
importante, o leque de agentes estressores
torna-se ainda mais variado. O ambiente de
trabalho, por exemplo, é uma das mais
importantes fontes de estresse e, comprovada-
mente, algumas profissdes tendem a estressar
mais do que outras.

Geralmente, as profissdes ligadas a saude sdo
tidas como altamente estressantes. “Além da
pesada responsabilidade que inevitavelmente
recai sobre o profissional [...], € um habito
institucionalizado o de estipular horarios de
trabalho incompativeis com o bem-estar
pessoal. Tanto o pessoal médico quanto o
pessoal de enfermagem recebe uma carga
sobre-humana de estresse em um grande
hospital, por exemplo”, argumenta o psiquiatra
e psicoterapeuta Bernardo Lynch de Gregdrio.
De fato, segundo a revista Veja de 19/05/2004,
a enfermagem esta em terceiro lugar entre as
ocupacdes mais estressantes do Brasil.
Além dos horarios e da responsabilidade
atribuida a profissdo, a questdo salarial e a
pesada carga de trabalho — que, sobretudo no
caso das mulheres, muitas vezes piora com a
dupla jornada - também aparecem como vilas.
“Eu sempre tive dois empregos, para manter a
mim e a minha filha. A profissdo possibilita
isso, mas os salarios sdo baixos. Em compen-
sacdo, na maioria das vezes, a carga de trabalho
€ muito grande”, diz a enfermeira Maria Nilza
N. L. Ferreira, do Posto de Saude Dr. Osvaldo
Marcal, na Vila Albertina, zona norte de S&o
Paulo.

Para Bernardo Lynch, “ndo passa do estresse
de sempre, mas associado de maneira crénica
as atividades profissionais de um individuo.
Os mecanismos sdo os mesmos dos demais
tipos de estresse”.

De toda forma, a boa noticia é que o estresse pode
ser tratado e prevenido. Algumas dicas impor-
tantes sdo: ficar alerta aos sinais do préprio corpo,
reservar horas de descanso e lazer, praticar
esportes ou atividades relaxantes, como yoga e
eutonia (leia em “Ciéncia e Tecnologia” desta
edi¢do), manter uma alimentacao saudavel e, aos
primeiros sinais de estresse ou esgotamento,
procurar ajuda médica e psicolégica.

Certas mudancas de atitude também desarmam
os fatores internos que podem causar estresse.
Para Mirela Bertoli Passador - membro da
diretoria da SBEPSAM, enfermeira especialista
em sexualidade humana e proprietaria do
Centro Integrado de Atendimento a Mulher
(CIAM) - é importante “buscar continuamente
informacdes e habilidades para resolver
problemas, estabelecer metas e objetivos
possiveis de serem alcangados, reconhecer os
proprios limites [...], manter a auto-imagem e
a auto-estima elevadas [...] e dar-se o direito de
ser humano”.
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enfermagem, devido a forte carga emocional
envolvida - especialmente quando o
paciente requer cuidados
intensivos ou o trabalho é
realizado em um ambiente de
alto risco.

Em alguns casos, o0
profissional pode ver
comprometido o grau de
interesse pelos pacientes, em
uma desordem que é
conhecida como Sindrome de
Burnout (do inglés “burn”,
“gqueima” e “out”, “exterior”).
“Inicialmente h& uma
exaustdo emocional. [...] Em
seguida, a pessoa desenvolve
sentimentos e atitudes muito
negativas, como, por exemplo, um certo
cinismo na relacdo com as pessoas do seu
trabalho e aparente insensibilidade afeti-
va. Finalmente, manifesta sentimentos de
falta de realizagdo pessoal no trabalho. [...]
Esta sindrome é o resultado do estresse
emocional incrementado na interacdo com
outras pessoas”, esclarece Geraldo Ballone.
Nem todos concordam com a existéncia
dessa sindrome como um fendmeno a parte.

A enfermeira psiquiatrica e doutora em
psicologia Jeanne-Marie R. Stacciarini,
autora de uma tese sobre estresse
ocupacional entre enfermeiros
do Distrito Federal e criadora do
Inventario de Estresse em
Enfermeiros (IEE), destaca outros
agentes estressores (veja tabela).
Faz, entretanto, uma ressalva:
“Deve-se levar em conta que 0s
dados [...] se reportam a uma
amostra de enfermeiros que
trabalham na regido de Brasilia-
DF, e ndo permitem uma
generalizacdo de que esta seja a
realidade da categoria em nosso
pais”.

O ato de cuidar também é uma importante
fonte de estresse entre os profissionais de
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Ruth Miranda com seu marido, filhos e cunhado

ENFERMAGEM

Ruth Miranda recebe o titulo de Cidada Paulistana das méos do Vereador Paulo Frange

C erca de 500 convidados, entre amigos, parentes e colegas de pro-
fissdo estavam presentes na cerimdnia que homenageou Ruth Miran-
da, Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de S&o Paulo, em
uma solenidade na Camara Municipal.

A importancia deste titulo para a santista Ruth Miranda esta no fato de ter
sido concedido justamente no dia 12 de maio; data comemorada mun-
dialmente pelos enfermeiros e que marca o inicio das comemoracdes da
Semana Brasileira de Enfermagem.

“0 trabalho dela frente ao COREN-SP é exemplar, referéncia em todo o
Brasil”, relata o vereador Paulo Frange, PTB, quem pleiteou na Camara o
titulo de cidada paulistana para Ruth. “A histéria da Ruth se confunde com
a histoéria da enfermagem. Para mim é uma honra homenagear alguém
com o peso, com a histéria dela”, completa Frange.
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Vale ressaltar que o titulo con-
cedido a Ruth Miranda foi apro-
vado com unanimidade na Cama-
ra Municipal. “Ruth foi pioneira da
representatividade politica da
enfermagem. Abriu o caminho
para que profissionais da area
levantassem a bandeira da profis-

sdo. A lideranca de Ruth frente ao
COREN-SP é fundamental para o
futuro da Enfermagem no Brasil”,
argumenta o técnico de enfer-
magem Oscar Soares Pereira.

O profissionalismo e o compro-
misso de Ruth Miranda com a en-
fermagem foi o principal tema das
homenagens da noite. E notavel
a luta da atual presidente do CO-
REN-SP em prol da valorizacédo
dos profissionais da area. “A
imagem da enfermagem deci-
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didamente influi no crescimento,
visibilidade e valoriza¢@o de nossa
profissdo”, resume Ruth.

Na &rea de saude Ruth Miranda
tornou-se conhecida, também, por
lutar pela prestacéo de assisténcia
de enfermagem qualificada a
populacéo do Estado, antes aten-

especial

‘ ‘Ja briguei nuito

por conta da

I nterpretacao ou
exposi ¢cao
fant asi osa e
irreal da

enfer magem, ,

Solenidade de entrega do titulo, realizada na Camara Municipal de Sdo Paulo

dida em grande parte por leigos.
“Mais de 40% dos quase um
milhdo de profissionais de enfer-
magem estdo atuando junto a
populacdo do Estado de Sao
Paulo, principalmente na Capital.
Ninguém é mais beneficiado pelo
aprimoramento dos profissionais do
gue o paciente”, explica Ruth.

Polémica, Ruth Miranda ficou conhe-
cida do grande publico ao obter na
Justica o veto a utilizacéo de ves-
timentas alusivas a profissdo de

enfermagem pela ex-dancarina
do grupo E o Tchan!, Scheila Car-
valho e pela modelo Ariane Latuf,
a “enfermeira do funk” — esta
ultima sendo obrigada, inclusive,
a suspender um ensaio para a
revista Playboy, onde apare-
ceria caracterizada como a per-
sonagem.

Os trintas anos de carreira deixa-
ram a marca do dinamismo de
Ruth nos lugares em que traba-
Ihou, como Hospital das Clinicas,



especial

COREN- SP
ORGANI ZA
PRI MEI RO
EVENTO QUE
MARCA A
ABERTURA
OFI CI AL

DA SEMANA
DE
ENFERMAGEM
EM SAO
PAULO

UNIBAN, Metr6, Fundacentro, ANENT, ABESE e
COFEN. Neste Gltimo Ruth Miranda foi peca
chave para a aprovagdo de leis a favor
dos profissionais da area. “Ela é uma
pessoa que cumpre com a palavra,
fala sério e decide”, reconhece o
vereador Paulo Frange.

Mensagens de parabenizacdo do
Ministro da Saude Humberto
Costa e do Governador de Séo
Paulo Geraldo Alckmin,
engrandeceram a cerimonia. A
atual prefeita Marta Suplicy,
também manifestou seu apoio a
solenidade por carta.

Para encerrar a noite, a cantora
Giovanna Maira interpretou com o
apoio de todos os presentes “Co-
mo é Grande Meu Amor por Vocé”,
de Roberto Carlos. “E um marco
em minha carreira ser acolhida e
guerida nesta cidade. Ainda mais
porque recebo o titulo nos 450 anos de S&o Paulo e exatos 50
anos da minha chegada a cidade”, conclui a presidente do COREN-
SP.

Semana de
Enfermagem

Melhoria da imagem do
profissional é principal
tema da Semana Brasileira
de Enfermagem de 2004
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A 612 Semana Brasileira da Enfermagem foi comemorada por
inimeros hospitais, associacdes e profissionais da area em todo o
Brasil. No estado de Sao Paulo, 168 eventos entre palestras,
seminarios e atendimento gratuito a populacéo nas universidades
e parques marcaram a data.

Mas a Semana Brasileira da Enfermagem deste ano também
buscou valorizar a enfermagem através de campanhas que
projetaram imagens positivas da profissdo. Desta vez, procurou-
se esclarecer a comunidade sobre a capacidade dos profissionais
de enfermagem e a diferenca positiva que a presenca destes traz
ao sistema de salde do pais.

Para tanto, o Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo,
pela primeira vez organizou um evento para comemorar a data.
Trata-se do seminario Imagem Corporativa, Profissional e Pessoal
na Enfermagem — como estamos e para onde vamos, realizado
no dia 03 de maio no Centro de Convencdes Sdo Camilo na cidade
de Séo Paulo.

O evento que contou com a presenca da enfermeira Ruth Miranda,
do enfermeiro Sérgio Luz e do professor Fabricio Rosso, abordou a
necessidade da melhora da imagem do enfermeiro frente a
populacdo e aos demais profissionais da saude. Os temas das
palestras foram: o “Profissional e a Imagem Institucional” e “ A
Imagem Profissional e a Imagem Pessoal”. Para melhor explorar o
assunto, foi apresentado um estudo realizado na Universidade
Federal de Goias, em 1999, que demonstra a real visdo dos
enfermeiros pela populacdo em geral. O resultado é alarmante. “Para
a sociedade, a enfermagem é muito menor do que a realidade que,
ao que parece, apenas nés, profissionais, conhecemos”, alerta a
presidente do COREN-SP.

E unanime entre os palestrantes que enfermeiros s&o vistos tanto
pela populagdo quanto pela area da salde de maneira pejorativa
e inferior. Estes sinais servem, entdo, como alerta, no sentido de
gue é preciso melhorar aimagem profissional de enfermagem junto
a sociedade. “Precisamos projetar e consolidar nossa imagem e,
principalmente, nosso conteddo de forma positiva e
inquestionavel”, afirma Ruth.
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Livro aborda procedimentos de
Enfermagem no atendimento pré-
hospitalar

O livro Atendimento Pré-Hospitalar para
Enfermagem— Suporte
basico e avancado de
vida, de Marcelo Go-

Axerdimanio
Pré.Heosnialar
para Erfermagen

mes de Carvalho, destaca
aassisténcia prestada
e 0s procedimentos de
enfermagemnestaarea,
com uma linguagem
clara, concisa e abran-
gente, seja para 0 es-
tudante, profissional de nivel médio ou
graduado, com campo de atuagdo ou interesse
em emergéncia, resgate, salvamento ou

transporte de pacientes criticos.

O Processo de Enfermagem do
Trabalho

Por meio de conceitos quanto a pratica da
Enfermagem do trabalho, este livro escrito pelo
especialista na area Alexandre Juan Lucas, visa
esclarecer duvidas e acrescentar conhecimentos
aos Enfermeiros do trabalho e outros
profissionais ligados & &rea da salide. Paraauxiliar
nas atividades diérias, o autor mostra modelos
especificos de impressos e de consultas de
Enfermagem com laudo de monitoragao
biolégica que compde o PPP - Perfil
Profissiogréafico Previdenciério.

Informagdes: Editora Erica Ltda Rua Sao Gil,
159 - Tatuapé - Sdo Paulo - SP — CEP:03401-
030 = Fone:(11) 295-3066 - Fax:(11) 6197-4060.

Pesquisa revela nimero de casos
de acidente de trabalho na éarea
da saude

Dados da Vigilancia Epidemiolégica da Secretaria
de Saude revelam que cercade 5700 casos oficiais
de acidentes foram registrados em ambientes
de salide nos Gltimos quatro anos, no Estado
de Sédo Paulo.Os riscos de contaminacéo do
profissional de satde se concentram no HIV
(0,3%), a hepatite B (40%) e a C (10%). Mas o
profissional pode tomar alguns cuidados.
Quando o paciente estd contaminado, o
profissional que entrou em contato com o

sangue deve se imunizar o mais rapido possivel.
Para hepatite C, ndo ha vacina. Mesmo assim, a
doenca deve ser identificada o quanto antes para
gue o tratamento seja encaminhado.

Para a hepatite B, hd uma vacina ou injegédo de
imunoglobulina, que devem ser tomadas
rapidamente. Com a aids ndo ha tanta urgéncia,
jaque em até 2 horas, a chance de contaminagéo
€ pequena. Mas depois de 72 horas o sistema
imunoldgico ndo consegue mais combater o
virus.

Fonte: Ultimo Segundo

Enfermeiros em campo nos jogos
da CBF

0JUIZ da 62 Vara FEDERAL, DR. GUILHERME
CALMON NOGUEIRA DA GAMA, determinou
que a Confederacéo Brasileira de Futebol (CBF),
providencie a manutencdo da presenca de
enfermeiros em todos eventos sob sua
responsabilidade no territério brasileiro, na
proporcéo estabelecida pela lei n°10.671/2003,
sob pena de multa de R$ 10 mil por evento que
néo tiver observado a lei.

A liminar atendeu o pedido da Acéo Civil
Publica ajuizada pelo Conselho Federal de
Enfermagem (COFEN), concedendo também a
garantia de que as Federacdes e clubes filiados a
CBF terdo que admitir o ingresso da
fiscalizagdo dos Conselhos de Enfermagem nos
estadios paraa verificagdo do efeito cumprimento
dos dispositivos da Lei n° 10.671/2003, e para
notificar a Ré, nos termos esportivos da
Lei n° 7.347/85, encaminhando copia desta
decisdo com urgéncia a CBF para ime-
diato cumprimento.

E preciso ressaltar que a norma tem extensao
para qualquer esporte, como volei, basquete,
campeonato de peteca etc. Desta forma, uma
ampla frente de trabalho se abre aosEn-
fermeiros brasileiros, porém, é preciso que todos
estejam imbuidos do espirito de fiscalizar, em
qualquer evento que estejam presentes. Se ndo
houver atendimento a essa exigéncia legal, a
dendncia, deve ser encaminhada ao COREN,
em caso de campeonatos regionais; e a0 COFEN,
em nos casos de campeonatos nacionais
ou internacionais.

Fonte: Conselho Federal de Enfermagem
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unte a qualquer pessoa que trabalhe muito
qual é a profissdo mais estressante do planeta.
Ele vai responder que € a dela. E vai justificar com
énfase e, em alguns casos, com lagrimas nos olhos.
Vai dizer que ninguém trabalha tanto como ela,
levanta cedo, chega tarde em casa, tem um chefe
vampiro que ndo lhe d& sossego e é responsavel
pela alteracdo do ritmo cardiaco, altas taxas de
colesterol, hipertensao arterial, queda no apetite
sexual, enxaqueca, mau humor, enfim uma lista inter-
minavel. Todo mundo acha que seu trabalho é o mais
estressante e por isso ele mereceria um tratamento
mais ameno, com férias uma vez cada trés meses,
com tudo pago pela empresa, rodada de cervejas
toda sexta-feira depois do trabalho, faltas abonadas
e uma ajudinha de custo para lazer. Ninguém é isento
nessa hora e puxa desavergonhadamente a sardinha
para a sua base. Se puder puxa até o tubaréo.
Os jornalistas vivem mergulhados no estresse, tra-
balham feitos uns loucos e sob tal pressdo que
depois de fechar o jornal a noite, estao tdo agitados
que ninguém vai para casa. Nao vao conseguir dormir,
por isso partem em caravana para o bar da turma,
para relaxar, desanuviar a tenséo e falar mal do chefe
— se ele estiver ausente, claro. Os profissionais de
enfermagem trabalham feitos doidos, atendem
pacientes em estado gravissimo, ndo sabem que
hora vao voltar para casa e cair duro na cama de
cansaco. E, mas os jornalistas trabalham sébado,
domingo, feriado, natal, ano novo, semana santa,
S&o Jodo, S&o Pedro e Santo Antonio e quica na
Péascoa. Os profissionais de enfermagem trabalham
tudo isso e até mesmo na data comemorativa da
enfermagem. Jornalistas sabem que néo séo
bancérios, que o seu trabalho ndo tem hora para
comecgar nem terminar, se precisar viagjam sé com a
roupa do corpo e jamais deixam uma reportagem
pela metade. O maximo que conseguem com o chefe
durdo é acumular no banco de horas uma folga. Nada
de considerar hora extra. Profissionais de enfer-
magem sabem a que horas chegam mas nunca
guando véo sair do trabalho e ndo deixam nada pela
metade, jamais abandonam um atendimento sem
concluséo, pois tém a responsabilidade de cuidar
da vida humana e sabem que muitas vezes ela
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O campesdo
doestresse

Herddoto Barbeiro € jornalista da TV Cultura e da Radio CBN

depende do seu trabalho e de sua dedicacgéo.

Os jornalistas sdo submetidos ao estresse dos
acontecimentos diarios, massacrantes, humanos,
desconcertantes, capazes de fazer pirar até o um
lama tibetano. Reportam desastres, quedas de avido,
confisco da caderneta de poupanca, planos econd-
micos, discursos presidenciais, comicio de candida-
to a prefeito suspeito de ter contas no exterior, transito
congestionado porque a prefeitura deixou as obras
para perto da eleicdo, artigo de correspondente no
The New York Times sobre habitos presidenciais,
enfim, uma lista de assuntos interminaveis e ge-
radores de estresse. Os profissionais de enferma-
gem atendem as vitimas de tudo o que os jornalistas
reportam, de cabeca inchada pela derrota aca-
chapante do Tim&o, a pessoas feridas em colisdo
de lotacdo dirigida por cachaceiros, e aquela fila
interminavel de feridos & bala pela policia, em estado
agonizante, que sdo jogados nas macas dos pronto-
socorros. Puro marketing para encobrir execugdes
sumarias. Os profissionais de enfermagem traba-
Iham em hospitais e ndo em cemitérios, € bom avisar
porque muita gente ndo sabe porque sempre 0s
jornalistas divulgam que a maior parte das pessoas
morrem “a caminho do pronto-socorro”. Confesso
que também ndo sei, suspeito que as ambulancias
correm tanto que os pacientes morrem de susto.
Enfim, até parece que jornalistas e profissionais de
enfermagem trabalham lado a lado. E trabalham
mesmo. Definitivamente a profissdo mais estres-
sante € a do jornalista, afinal os fatos acontecem a
qualquer hora e ele pode ser convocado até de
madrugada. Tem que emendar a balada com a volta
da redacdo e iniciar uma nova reportagem. Vocé se
lembra que a princesa Diana morreu em uma
madrugada de domingo? Eu me lembro.
Definitivamente a profissdo mais estressante é a do
profissionais de enfermagem, afinal as urgéncias
acontecem a qualquer hora e ele pode ser convocado
até de madrugada. Tem que emendar a balada com
a volta ao hospital e iniciar uma nova jornada. Vocé
se lembra que o avido da TAM caiu pela manha? Eu
me lembro... mas afinal eu estou falando dos
jornalistas ou dos enfermeiros? Estou estressado
e confundindo tudo. Vou parar por aqui.

y 4

e HERODOTO BARBEIRO



O Enfermeiro e o exercicioda

Resolucdo COFEN-271/2002 regulamenta agcdes
do Enfermeiro na consulta, prescricdo de
medicamentos e requisi¢do de exames

Resolugdo COFEN-271/2002 é uma norma

administrativa que reproduz ipsis-litteris, tex-
tos legais existentes, em plena vigéncia e em nenhum mo-
mento citada na Decisdo Judicial. Deste modo, todas as
acBes assumidas por um Enfermeiro dentro destes man-
damentos legais, estard em rigorosa sintonia com a Lei e 0
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Isto implica dizer que a lei 7498/86, regulamentada pelo
decreto 94406/87, compete ao Enfermeiro a realizagdo da
consulta, prescricdo e evolucdo de Enfermagem - SAE. O
Enfermeiro podera, ainda, continuar o seu pleno exercicio
profissional, sendo que a prescri¢do medicamentosa somen-
te é assegurada pela legislacdo profissional quando funda-
mentada nos Programas de Salde Publica ou em rotinas
institucionais, mediante Protocolos elaborados pela
Instituicdo ou pelo Ministério da Salde, até que se decida
sobre o mérito da questdo judicial.
E importante esclarecer, que a atuacdo do Enfermeiro na
consulta de Enfermagem, incluindo o exame fisico, diag-
ndstico, Prescricdo e Evolugdo de Enfermagem, obriga-
téria em lei, nada tem a ver com a atuagdo médica na consulta
médica, que inclui o exame fisico, diagnostico, Prescrigdo
e Evolugdo Médica. A liminar concedida aos médicos, antes
vigente, foi inteiramente cassada em Decisdo da Justica
Federal em 18 de fevereiro deste ano, devolvendo pleno
direito & Resolugdo 271.
Desta forma, fica aqui ressaltada a importancia do Enfer-
meiro participar ativamente da elaboracéo destes Protocolos
e, principalmente, sistematizando a Assisténcia de Enfer-
magem na forma da lei, respaldando seus atos e decisdes
nos documentos que produzir na assisténcia de Enfermagem.
Portanto, cabe ao Enfermeiro assumir, definitivamente, o seu
verdadeiro papel, desenvolvendo suas responsabilidades ético-
profissionais, documentando-as por meio da Sistematizagdo da
Assisténcia de Enfermagem, demonstrando, seja a sua equipe,
Instituicdo ou a sociedade, a plenitude de sua competéncia

Por Cléaudio Porto

profissional, com personalidade, dentro dos principios de sua
cidadania profissional.

A Resolugdo COFEN 271/2002, considerando a Lei Federal n° 7.498/
86, art. 11°, | e Il, “c”; n°® 7.498/86, art. 11°, | e Il, “c”; o Decreto
Presidencial n°® 94.406/87, art. 8°, 1, “e” e Il, “c”; a Lei Federal n®
9394/96, art. 9°, VII, § 1°; a Resolugdo CNE/CES n° 03/2001,
especialmente no art. 32,1 e Il e art. 5°, VlIl e XXII, publicada no DOU
de 09/11/2001, se¢do 1, pag. 37e o Deliberado na Reunido Ordinaria
do Plenéario n° 304; resolve:
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Art. 1°- E ac&o da Enfermagem, quando praticada pelo Enfermeiro,
como integrante da equipe de salde, a prescri¢cdo de medicamentos.
Art. 2° - Os limites legais, para a préatica desta acédo, sdo os
Programas de Saude Publica e rotinas que tenham sido aprovadas
em Instituicdes de Salide, publica ou privada. Art. 3°- O Enfermeiro,
quando no exercicio da atividade capitulada no art. 1°, tem autonomia
na escolha dos medicamentos e respectiva posologia, respondendo
integralmente pelos atos praticados. Art. 4° - Para assegurar o
pleno exercicio profissional, garantindo ao cliente/paciente, uma
atencao isenta de risco, prudente e segura, na conduta prescricional/
terapéutica, o Enfermeiro pode solicitar exames de rotina e
complementares, conforme disposto na Resolugdo COFEN 195/97.
Art. 5° - O Enfermeiro pode receber o cliente/paciente, nos limites
previstos do art 2°, para efetuar a consulta de Enfermagem, com o
objetivo de conhecer/intervir, sobre os problemas/situacdes de
saude/doenga. Art. 6° - Em detrimento desta consulta, o Enfermeiro
poderé diagnosticar e solucionar os problemas de satide detectados,
integrando as a¢des de Enfermagem, as agdes multi-profissionais.
Art. 7° - Os curriculos dos cursos de graduacéo de enfermagem
devem, além de outros objetivos, preparar o académico para esta
realidade, j& que é rotina na atualidade, a pratica de tais acGes, no
mercado de trabalho. Art. 8° - Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicagéo, revogando disposi¢Ges em contrario.

Como vemos, a fundamentacdo legal desta Resolugédo
versa sobre a Lei 7.498/86 e o Decreto 94406/87, que
representam a legislacdo profissional da Enfermagem, e
os citados artigos de referéncia, sdo 0s que seguem abaixo:

CONSIDERANDO a Lei Federal n°7.498/86, art. 11°, 1 ‘" e I, “c”;
Art. 11 - O Enfermeiro exerce todas as atividades de Enfermagem,
cabendo-lhe: | - privativamente: i) consulta de Enfermagem;

Il - como integrante da equipe de saude: c) prescricdo de
medicamentos estabelecidos em programas de satde publicae em
rotina aprovada pela instituicao de saude;

CONSIDERANDO o Decreto Presidencial n° 94.406/87, art. 8°, I, “e”
e ll, “c”; Art. 8° - Ao enfermeiro incumbe: | - privativamente: €)
consulta de Enfermagem:; Il - como integrante da equipe de satde:
¢) prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicéo
de saude;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°9394/96, art. 9°, VI, § 1°; Trata-
se da Lei de Diretrizes e Bases do Ensino, onde o artigo 90. deter-
mina ser de competéncia da Unido: VII - baixar normas gerais sobre
cursos de graduagao e poés-graduacéo; 8§1° - Na estrutura edu-
cacional, haverd um Conselho Nacional de Educagao, com funcdes
normativas e de supervisdo e atividade permanente, criado por Lei;
CONSIDERANDO a Resolu¢ao CNE/CES n° 3/2001, especialmente
noart. 32, lelleart. 5°, Vlll e XXIl, publicada no DOU de 09/11/2001,
secdo 1, pag. 37; art 3o.: O curso de Graduagao em Enfermagem
tem como perfil do formando egresso/profissional: | - Enfermeiro,
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destaque

com formacéo generalista, humanistica, critica e reflexiva.
Profissional qualificado para o exercicio de Enfermagem, com base
no rigor cientifico e intelectual e pautado em principios éticos. Capaz
de conhecer e intervir sobre os problemas/situa¢des de salde-
doenga mais prevalentes no perfil epidemioldgico nacional, com
énfase na suaregido de atuacao, identificando as dimensdes bio-
psico-sociais de seus determinantes. Capacitado a atuar, com
sendo de responsabilidade social e compromisso com a cidadania,
como promotor da satide integral do ser humano; Il - Enfermeiro com
Licenciatura em Enfermagem capacitado para atuar na Educagao
Baésica e na Educagao Profissional em Enfermagem.

art. 5° - Aformacéo profissional do Enfermeiro tem por objetivo
dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio
das seguintes competéncias e habilidades especificas: VIII - ser
capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de
comunicar-se, de tomar decisfes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacdes em
constante mudanca; XXII - intervir no processo saude-doenca,
responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de
enfermagem em seus diferentes niveis de atengdo a satde, com
acdo de promocao, protecdo, prevencao e reabilitagdo a salide, na
perspectiva da integralidade da assisténcia.

Tivemos, meses atras, a suspensdo dos efeitos dos artigos
2°, 39, 4° e 6° do referido ato normativo do COFEN, nos
autos do Mandato de Seguranca Coletivo de n°
2002.34.00.036024-8/DF, tramitado pelo juizo da 32 Vara
Federal da Secdo Judiciéria do Distrito Federal.

Ocorre que o0 magistrado sujeita a executoriedade apdés
incidéncia do duplo grau de jurisdicdo, o que, de acordo
com o art. 475 do Cédigo de Processo Civil, ndo produz
efeito, sendo depois de confirmada pelo tribunal, a sentenga.
Assim, ainda de acordo com o disposto na simula 626 do
Supremo Tribunal Federal, de 09/10/03, a suspensdo da
liminar em Mandato de Seguranga, salvo determinacdo em
contréario da decisdo que a deferir, vigorara até o transito em
julgado da Deciséo definitiva de Concessdo de Seguranga
ou, havendo recurso e este julgado pelo STF

De acordo com parecer da Assessoria Juridica do COFEN,
os efeitos da sentenca proferida somente poderao ser execu-
tados apds o seu devido transito em julgado, exauridos todos
os graus de Recurso, e até que tal ocorra, permanece o status
presente. Cabe portanto, ao Enfermeiro assumir, defini-
tivamente, o seu verdadeiro papel, desenvolvendo suas
responsabilidades ético-profissionais, documentando-as
através da Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem,
demonstrando, seja a sua equipe, seja a sua Instituicdo, seja
a sociedade, a plenitude de sua competéncia profissional,
com personalidade, dentro dos principios de sua cidadania
profissional.
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As informagcdes sobre cursos e eventos
sdo de inteira responsabilidade dos
promotores dos mesmos

Cuidados de
Enfermagem com
Drenos

Data: Julho

Local: Alameda Santos, n°® 211, 16°
andar - conj. 1609 - SP

Publico alvo: Auxiliares e Técnicos
de Enfermagem

Investimento: R$ 40,00
Informagdes: (11) 3145-4708 -
www.dalben.com.br/
agenda_cursos.php#

Farmacologia - Erros
Mais Freqlentes,
Questoes Eticas e
Calculos

Data: 24 de julho de 2004

Local: Vicente Leca - Av. Marechal

Tito, 1090 - Sdo Miguel Paulista — SP
Duragdo: 08 horas

Investimento: R$ 35,00

Informagdes (11) 6131-2090 e 6297-2810

Curso de Aprimoramento

em Incontinéncias

Datas: 24 a27/08 - 21 a 24/09 - 19 a 22/
10-23a26/11-14a17/12.

Local: Rua Antdnio C. Pereira, 21 - cj.12
—Sorocaba - SP - CEP 18030-310

Publico-alvo: enfermeiros

Informagdes: (15) 231 3514 ou _I
gr.azevedo@uol.com.br

Inscricbes Abertas -
diversas datas em 2004
Cursos de Extensdo em
Enfermagem:

Local: UNIBAN-SP

- Assisténcia de Enfermagem a Pacientes
Portadores de Feridas

Interpretando Exames Laboratoriais

CURSOS l.'.'IE APRIMORAMENTO E

- Eletrocardiograma: leitura e
principais arritmias

- Curso de Drogas: Célculos e
Solucdes

- Sistematizagao da Assisténcia de
Enfermagem - Exame Fisico

- Atendimento Pré-Hospitalar em
Suporte Basico a Vida - SBV
Informagdes: 0800-129000 -
www.fundacaouniban.org.br/
extensao/cursos-enfermagem.asp

VII Curso GANEP de
Especializagdo em
Nutricdo Clinica

Data: de agosto de 2004 a
dezembro de 2005 (2 sdbados més)
Local: Hospital Beneficéncia
Portuguesa — SP

Informacgdes: (11) 32846318 -
especializacao@ganep.com.br

Cursos on-line

Cursos Regulares

Auxiliar de Enfermagem, inicio am 09/08,/04
{moturno)

FFI:E-H.E{IIJ]EI.TI}! Ensing Fundamzntal
Complete & Comprovante de Matricula no
Ensing Média

Sistematizacho de Assisténcia de Enfermagam
-:m_E‘-ulilH-E Ocupacional; inicio imediato
PRE-REQUISITO: Exclusivo para Enfermeiros

Sistematizacio da Azgisténcia da Enfarmnagam
Univarsal, infcie imeadiabo

PHﬁ-HE[}U[SlTﬂ: Exclusivo para Enfermeiros Técnico de Enfermagem, inicio em 069 /008 7 0
{noturno)

PRE-REQUISITO: Sar Auxiliar de Enfarmagam
e astar cursando o Ensing Méedio

ESPECIALIZAGOES

Enfarmagam do Trabalho para Auxiliar de
Enfermagem, inicio am 069,08 /04 (noturng)
PRE-H!HUIS[TD: Ser Auxiliar de Enfermagem

Drogas & Soluches, iniclo imediato
PRE-REQUISITO: Ensing Fundamantal
Completo

INFORMACOES ]
e Bl QR o FU TR
waw_ intesp.com.br S

R. Traza d& Maio, 1663 - Bala Vista - B Paulo



_l IV Simpasio Internacional
de Esterilizacédo e Controle
de Infeccdo Hospitalar
Data: 31 de julho a 02 de agosto
Local: Centro de ConvencBes Reboucas
- S&o Paulo - SP

Informacdes: (11) 3341-4044 -
www.sobecc.org.br

Simpésio Internacional
Bariatric Endoscopic Surgery
Trends (BEST)

Data: 5 a 7 de agosto de 2004.

Local: Centro de Convencdes Hotel
Bourbon — Foz do Iguagu - PR
Informacdes: (41) 342-9078 -
contato@best-brazil.com

IX Congresso Brasileiro de
Controle de Infeccéo e
Epidemiologia Hospitalar
Data: 30 de agosto a 03 de setembro
Local: Salvador — Bahia - Centro de

o

o

Convengdes da Bahia .: Jardim Armagcéao, s/n_I
— Armacéo

Informagcdes: (71) 341-3024 -
www.controledeinfeccao.com.br

1° Congresso Brasileiro de
Enfermagem em Infectologia
Data: 18 a 21 de Agosto

Local: Santos/ SP

Informagdes: (11) 3721-9333

Temas: Consolidando a Enfermagem em
Infectologia no Brasil

InformagGes: www.ellusaude.com.br

Jul

VIl Congresso Paulista de
Urologia

Data: 04 a 07 de setembro de 2004

Local: Hotel Gran Melia-SP

Tema Central: Tendéncias da Urologia
Moderna

Investimento: até 21/05 - R$ 80,00 / até 27/
07 - - R$ 120,00

Informacdes: (11) 3887-9496

7° CBCENF

Data: 11 a 15 de outubro

Local: Centro de Convencdes do
Ceara - Fortaleza — CE

Tema Central: O inefavel poder do
intelecto e capital humano da
enfermagem: eis o caminho
Informag6es: 0800-2800065 -
www.cbcenf.com.br

VIl Jornada
Nordestina de
Psiquiatria / XXI
Jornada Pernambucana
de Psiquiatria

Data: 29 a 31 de julho

Local: Centro de Convengdes de
Pernambuco

Informacdes: (81) 3463-0871/
Fax: (81) 3463-0853

E-mail: geyza@factos.com.br



S museu e espago

Uma simples caminhada pela avenida
mais famosa da cidade pode revelar um
pouco da histéria. Confira o roteiro que
selecionamos para vocé.

Historia da arquitetura
contada pelos prédios
e casaroes da avenida
Paulista

Casarao

Uma das poucas
mansdes que
restaram. Quase
imperceptivel em
meio aos prédios,
remete a Sao Paulo
do inicio do século.

Fiesp / Ciesp

Inaugurada em 1979, a sede da Fiesp tem este
formato, porque seus projetistas acreditavam
que a piramide transmitia harmonia de
propor¢cdes e sensacdo de grandiosidade.

Citibank "'."-"l'
Construido pela Croce.‘ 1
Aflalo Gasperine, o r-‘-n'.u
edificio representa a.",l i l-
modernidade e a

revolucéo

arquiteténica dos
anos 80.

'l' | Jlm!l Y

- N

N
Masp
O véo livre de 70 metros é
um projeto Unico em todo
do mundo. Projetado pela
arquiteta Lina Bo, o prédio
foi inaugurado em 1968
com a presenca da rainha
Elizabeth I1.

Museu Casa
das Rosas
Construido em 1935
pelo renomado
arquiteto Ramos de'’
Azevedo, o casarao .
foi tombado pelo
Condephaat em
1985 e abriga o

b |
— ,-:h

Hospital Santa Catarina

A Associacdo Congregacdo de Santa
Catarina, entidade que mantém o
Hospital Santa Catarina, preservou um
dos prédios originais construido em
1906.

Sinalizacao

Projeto premiado do escritério
Cauduro/ Martino. Seu formato
vertical, além de acompanhar a
linguagem dos prédios da avenida,
permite que pedestres e veiculos
tenham boa leitura, por isso
vemos poucos acidentes na Sinalizaca
avenida.



ESPECIALIZACAQ EM ENFERMAGEM

=Atendimento Pré-Hospitalar - APH
= Auditoria em Enfermagem
#Enfermagem do Trabalho
sEnlermagem em Obstetricia

#(entro Cirdrgico, Sala de Recuperagdo Anestésica
¢ Central de Material e Esterilizagao

oEntermagem em Unidade de Terapia Intensiva - UTI
Il *Enfermagem Geriatrica e Gerontoldgica
=Gerenciamento em Enfermagem

*Enfermagem em Cardiologia

\hﬂ@
Local: Campus MC - Rea Maria Cindida, 1813 FUNDAGAO

Iasericbes: 14 de jusho a 30 de Julho de 2004
Prowz: 31 de julho de 2004
Dia & harério das aulas: aos sdbados, das 8 s 17h 0800-12-9000  www fundacaouniban.org br
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COREN-SP on-line
Para manter-se atualizado e receber noticias via internet cadastre-se no site www.corensp.org.br

Vacinacdo Contra Poliomielite terd segunda fase em agosto

Marcada para o dia 21 de agosto, a segunda etapa da Campanha de Vacinagdo Contra Poliomielite
contara com cerca de 14 mil postos distribuidos em todo o Estado de Sao Paulo. Como nos outros
anos, a mascote da campanha, Zé Gotinha, ficara encarregado de convocar as criangas em suas
visitas aos municipios paulistas. Na primeira etapa as criancas receberam além da vacina contra a
poliomielite, doses de vacinas que estejam em atraso na

caderneta, como Tetravalente (contra difteria, tétano, coqueluche), Triplice viral (contra sarampo,
caxumba e rubéola) e contra hepatite B. Ja nesta segunda etapa de agosto, serdo aplicadas as
vacinas contra a poliomielite e triplice viral, refor¢ando a imuniza¢&o contra o sarampo. Ameta da
Secretaria da Saude para 2004 é vacinar 3,1 milhdes de criangas com idade inferior a cinco anos.
Fonte: Agéncia Saude

Concessao de habilitacéo

Apesar dos comunicados emitidos pelo COREN-SP nos ultimos dois anos, o Conselho observou que
as Instituicdes de Ensino continuam desrespeitando as determinagdes contidas na indicagédo CEE 08/
2000, em especial aquela contida no item 13: Os histdricos escolares que acompanham os diplomas
e certificados de conclusdo devem conter aorganizagao curricular e as competéncias definidas
no perfil profissional de concluséo. Outras normas que tem sido desrespeitadas séo a auséncia de
publicacdo do Plano de Curso junto ao C.N.C.T. — Cadastro Nacional de Cursos Técnicos e
Profissionalizantes e a emissdo de documentagdo sem a mencao das normas legais que fundamentaram
sua estruturacgdo. A presidente do COREN-SP, Ruth Miranda, sugere que as instituicdes verifiguem a
emisséo destes documentos, para evitar problemas na concesséo da habilitagdo profissional. Maiores
esclarecimentos poderéo ser obtidos no Departamento de Inscricdo e Cadastro (DIC).

Presidente

Ruth Miranda

Vice-presidente

Akiko Kanazawa
Primeira-secretaria

Maria Antonia de Andrade Dias
Segunda-secretaria

Vanderli de Oliveira Dutra
Primeira-tesoureira

Rita de Cassia Chamma
Segunda-tesoureira

Aldaiza Carvalho dos Reis

Presidente da Comissé&o de Tomada de Contas (CTC)
Maria Aparecida Mastroantonio
Membros daCTC

Tomiko Kemoti Abe

Wilson Floréncio Ribeiro

Conselheiros efetivos

Anézia Fernandes, Francinete de Lima
Oliveira, Guiomar Jer6nimo de Oliveira,
Lindaura Ruas Chaves, Magdalia
Pereira de Sousa, Sérgio Luz, Sonia
Regina Delestro Matos, Terezinha
Aparecida dos Santos Meneguego

260 mil exemplares distribuicdo gratuita
Publicacao oficial bimestral do COREN-SP ¢ Reg. n°® 24.929 « 4° registro « 260 mil exemplares ¢ distribuicdo gratuita dirigida
Rua Dona Veridiana, 298 « Higien6polis *+ S&o Paulo « SP « CEP 01238-010 « Fone: 0800 55 21 55 » www.corensp.org.br
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Céssia Monteiro e Jodo Marinho
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Gustavo Valadao
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Por motivos editoriais a
redacdo podera resumir o
contelido das cartas.

Adorei a revista n°50 do
COREN-SP e fiquei orgu-
Ihosa pela matéria “Enfer-
magem da Competéncia”
e mais ainda por tomar
conhecimento que uma
colega de faculdade, Aglae
Neri Gambirasio,da qual
ndo tinha mais noticias,
assumiu a diregdo técnica
do Hospital Geral de Vila
Nova Cachoeirinha. Sou
oficial da Aeronautica e
levei este assunto ao
conhecimento dos demais
profissionais de saude de
nossa organizacdo militar,
pois, acredito que temos
competéncia para assumir
funcbes cada vez mais
elevadas, sem discri-
minagdes.

Essas enfermeiras, atra-
vés da eficiéncia, conquis-
taram um espago impor-
tantissimo para nossa
valorizagdo. Parabéns!
Marina Cleide Missiato
Thomaz de Aquino

Gostaria de parabenizar a
reportagem “Enfermagem-
a imagem e a mensa-
gem”.Esta € a minha fala
constante para com o0s

COREN-SP « maio/junho de 2004

colegas e 0s novos pro-
fissionais em formacéo.
Sou enfermeira pés-gra-
duada em oncologia e de-
senvolvo um trabalho de
humanizacao e grande pro-
fissionalismo nesta area.
Tenho interesse em rea-
lizar uma matéria abor-
dando a humanizacdo da
enfermeira ao paciente
oncolégico. Coloco-me a
disposicdo para este tra-
balho. Forte abraco.
Tania Cavalca

LY
a0 4k
Capada edicéo 50

Gostaria de aproveitar o
espaco da secdo de
cartas para agradecer a
redacdo pela edi¢do de
marco/abril deste ano, em
que é mostrada a Enfer-
magem em seus 450
anos. Esta matéria au-
mentou minha admiracdo

n° 51

pela profissédo. Deus ajude
a todos da redagéo, que a
cada edicdo tem elevado
a Enfermagem. Gostei
muito quando li as seguin-
tes frases: “a enfermagem
é um verdadeiro balé a
desfilar entre macas e
leitos” e “os profissionais
de enfermagem sao como
Oleo: aliviam e suavizam a
dor”. Também quero para-
benizar a Sra Ruth Miranda
pelo dia da Enfermagem
e pelo trabalho que vem
desempenhando ao lon-
go destes anos.

Um fraterno abrago.

Benedito Donizete Ferreira

Estou escrevendo esta car-
ta para parabenizar a
revista do COREN-SP, que
é Gtima. Sempre quem vem,
leio, depois passo a revista
para a minha irma ler.

Emiliane Cristina P. Santos

Agradeco a singela home-
nagem no dia em que com-
pleto 70 anos. Lembrangas
bailam em meu cérebro.
Quantas vidas por mim
passaram, quantas lagri-
mas enxuguei, quantas vi-
das reergui, animei, am-
parei. Hoje, depois de tan-
tas lembrancas, desde
1954 até 1995, estou feliz
com a certeza que cumpri
com 0 meu juramento feito
na Escola da Cruz Ver-
melha Brasileira, no Quar-
tel do Exército, no H.C etc.
Estou agradecida.

Dirce Schmidt

35120
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Venho por meio desta
agradecer os cumprimen-
tos de aniversério recebi-
dos no dia 13/04. Aproveito
a oportunidade para para-
benizar toda a equipe da
diretoria do COREN-SP por
esta excelente adminis-
tracdo. Nos auxiliares de
enfermagem, esperamos
que esta diretoria continue
divulgando os trabalhos e
pesquisas realizados por
técnicos e auxiliares, ou
suas participacdes, para
que sirva de incentivo para
os demais profissionais
da area.

Aparecida Alves de Souza

Ruth Miranda

Em nosso nome e o da
equipe de enfermagem do
Instituto Dante Pazzanese
de Cardiologia queremos
manifestar a nossa satis-
facéo em vé-lareconhecida
pela Camara Municipal de
Sao Paulo ao receber o tédo
merecido titulo de Cidada
Paulistana. A Sra. € um
exemplo de profissiona-
lismo e competéncia que
tanto nos orgulha. Lamen-
tamos a nossa auséncia,
mas sinta-se abracada por
todos nés.

Fernanda Farias
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7 Dongresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem

Fortaleza - Ceara
1M1 a5 de outubro de 2003

Participacoes de grandes
] []EI'L‘E-T!'-F'I'I'IYFE

Ehows com Harmonia
do sambha 2 mals...

Inform ul;_ L=l
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